
    

 

 
Términos de Referencia para la Contratación de servicios de consultoría 

“Asistencia en Comunicaciones Institucionales de la Dirección Regional 
SICA/OSPESCA y sus proyectos” 

 
ANTECEDENTES Y JUSTIFICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
 
ANTECEDENTES  
 
La Organización del Sector Pesquero y Acuícola del Istmo Centroamericano 
(OSPESCA) es una institución especializada del Sistema de la Integración 
Centroamericana (SICA), con el objetivo de coordinar la definición, ejecución y 
seguimiento de las políticas, estrategias y proyectos relacionados con el marco 
normativo de alcance regional que conduzca al desarrollo sostenible de las 
actividades de la pesca y la acuicultura. 
 
La Dirección Regional Especializada de OSPESCA tiene por objetivo coordinar la 
definición, aprobación y puesta en marcha de estrategias, acuerdos y acciones en 
torno a la Política Regional de Integración de la Pesca y la Acuicultura con enfoque 
ecosistémico. 
 
Dentro de sus actividades, OSPESCA desarrolla el proyecto “SICA AZUL, una gestión 
Intersectorial para la protección del medio ambiente marino”, que tiene como 
objetivo general promover un enfoque intersectorial de economía azul para la 
región SICA, que garantice la gestión sostenible de los recursos costeros y marinos 
para proveer seguridad alimentaria a las poblaciones vulnerables. 
 
Dicho proyecto es ejecutado por la Dirección Regional SICA/OSPESCA, junto al 
Consejo Agropecuario Centroamericano (CAC) y la Comisión Centroamericana 
de Ambiente y Desarrollo (CCAD) en coordinación con la Dirección de 
Normatividad de la Pesca y Acuicultura (DIPESCA) del Viceministerio de Sanidad 
Agropecuaria y Regulaciones de la República de Guatemala y el Departamento 
de Pesca, del Ministerio de Economía Azul y Aviación Civil de Belize. 
 
Fue aprobado en la XVIII Comisión Mixta de Cooperación entre los Países del Istmo 
Centroamericano y la República de China (Taiwán), el 8 de febrero de 2024, por un 
periodo dos años. 
 
JUSTIFICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 
 
Las acciones contempladas en el proyecto incluyen: 
 

1. Desarrollo de contenidos de divulgación y visibilidad de las actividades y 
resultados de la Estrategia Regional para el Crecimiento Azul.  



    

 

2. Desarrollo de artes audiovisuales para ser publicados en las redes sociales, 
boletines informativos y páginas web de OSPESCA e instancias del SICA y de 
las autoridades pesqueras y acuícolas de los países beneficiarios del 
proyecto. 

3. Elaboración de documentos de visibilidad sobre OSPESCA y sus actividades.  
 
Para la ejecución de estas acciones, se requiere la contratación de un(a) Asistente 
en Comunicaciones responsable de la gestión eficiente de la difusión, visibilidad y 
promoción institucional de la Dirección Regional SICA/OSPESCA, en especial, del 
Proyecto “SICA AZUL”. 
 
ALCANCE DEL TRABAJO O METODOLOGÍA DEL PUESTO 
 
El(la) consultor(a) contratado(a) será responsable de realizar las acciones de 
comunicación para la difusión, visibilidad y promoción de Proyecto SICA AZUL y la 
Dirección Regional SICA/OSPESCA, en el marco del Proyecto “SICA AZUL, una 
gestión Intersectorial para la protección del medio ambiente marino”.  
 
FUNCIONES 
 
En el marco de los objetivos del proyecto, el (la) candidato(a) seleccionado(a) 
tendrá a su cargo las siguientes responsabilidades: 
 
1- Elaborar un plan de acción de comunicaciones y visibilidad de las actividades 

y resultados de OSPESCA y del proyecto SICA AZUL. 
 
2- Proponer lineamientos regionales sobre la comunicación de OSPESCA y el 

proyecto SICA AZUL para posicionar de manera estratégica los procesos, 
iniciativas y actividades que se realizan en el marco de la organización. 

 
3- Efectuar el monitoreo de medios de comunicación a nivel nacional y regional 

relacionadas con la pesca y acuicultura, así como con el proceso de 
integración centroamericano. 

 
4- Realizar el diseño, edición y actualización según sea el caso de documentos 

técnicos, publicaciones y material promocional de OSPESCA y el proyecto SICA 
AZUL de acuerdo con su público meta. 

 
5- Velar por el cumplimiento de la imagen, logos e identidad institucional según los 

lineamientos establecidos para su uso. 
 
6- Elaborar las notas de prensa para su publicación en redes sociales y página 

web de OSPESCA. 
 
7- Elaboración y envío del boletín El Cardumen. 



    

 

 
8- Gestión con la DTI en la integración de nuevo material en la página Web de 

OSPESCA. 
 

9- Establecer las coordinaciones necesarias con los encargados de 
comunicación de las oficinas de pesca y acuicultura de la región, así como 
los encargados de la SE-CAC y SE-CCAD para la realización de acciones de 
promoción de las actividades regionales del proyecto SICA Azul. 

 
10- Apoyar en el desarrollo de otras actividades inherentes a su cargo 

encomendadas por la Dirección Regional SICA/OSPESCA. 
 
 
PRODUCTOS ESPERADOS 
 
a) Plan de acción de comunicaciones y visibilidad de las actividades y resultados 

de OSPESCA y del proyecto SICA AZUL. 
 

b) Informe mensual con el registro detallado de las actividades realizadas, donde 
se muestre las acciones y resultados de la visibilidad del proyecto SICA AZUL.  

 
c) Informe final de la consultoría. 
 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 
 
Los recursos financieros para la contratación de la presente consultoría se dan por 
medio del proyecto “SICA AZUL, una gestión Intersectorial para la protección del 
medio ambiente marino”, cargado al OR7: Ejecutada la estrategia de visibilidad 
para el proyecto. 
 
LUGAR Y PLAZO DE LA CONSULTORÍA 
 
La Oficina de Proyectos OIRSA/OSPESCA situada en el edificio OIRSA en la ciudad 
de San Salvador, República de El Salvador. 
 
El periodo de contratación será de doce (12) meses prorrogables de acuerdo con 
las necesidades de la organización a partir de la firma del contrato bajo los 
presentes términos de referencia los que a su vez serán parte integral del contrato. 
 
SUPERVISIÓN Y COORDINACIÓN 
 
El (la) Consultor(a) estará bajo la dirección y supervisión de la Dirección Regional 
SICA/OSPESCA, a través de la Coordinación Técnica Regional.  
 



    

 

De igual forma coordinará las acciones con el(la) Asistente Técnico(a) Regional del 
proyecto SICA AZUL. 
 
La Dirección Regional SICA/OSPESCA proveerá las condiciones y facilitará el apoyo 
logístico necesario para el desarrollo de las funciones establecidas en estos 
Términos de Referencia. 
 
PERFIL DEL PUESTO (CALIFICACIÓN Y EXPERIENCIA) 
 
El siguiente es el perfil mínimo que se espera de la persona encargada de realizar 
los trabajos solicitados: 
 
a) Residir en El Salvador. 
b) Conocimiento del idioma inglés 
c) Disponibilidad para viajar a los países de la región. 
d) Graduado/a de Licenciatura en Comunicaciones, diseño gráfico, mercadeo o 

carreras afines. 
e) Dos años de experiencia en el área de comunicación organizacional o medios 

de comunicación. 
f) Experiencia en el manejo de herramientas de comunicación, como cámaras 

fotográficas, editores de video, aplicaciones de diseño gráfico, como Canva, 
etc. 

g) Experiencia, de al menos 2 años, en el diseño de estrategias de comunicación, 
campañas informativas o planes de medios desde espacios no comerciales. 

h) Experiencia en redacción de notas periodísticas y construcción de estrategias. 
 
FORMA DE PAGO. 
 
El(la) Consultor(a) recibirá la cantidad de un mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$1,000.00) en concepto de honorarios profesionales previa autorización 
de la Dirección Regional SICA/OSPESCA. 
 
Cuando sea movilizado(a) a otros países fuera de su sede se le reconocerán 
viáticos de acuerdo con la tabla establecida por el proyecto. 
 
CONSIDERACIONES GENERALES 
 
El(la) Consultor(a) se compromete, durante la vigencia de la prestación de servicios 
estipulada en estos términos de referencias de adquirir por su cuenta y bajo su 
exclusiva responsabilidad un seguro médico y de vida, que cubra todo tipo de 
eventos que amparen tanto los riesgos personales como los de terceros. 
 
El (la) Consultor (a) deberá realizar las gestiones para el pago de impuestos o 
tributos que pueda generar el pago de honorarios, en virtud que como organismo 
internacional, el OIRSA no es un ente obligado a efectuar dichas retenciones. 



    

 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 

Criterios Valor 
Grado académico   
Profesional universitario en Comunicaciones, diseño 
gráfico, mercadeo o carrera afín al tema de la 
consultoría. 

10% 

20% Manejo de tecnologías de la información y la 
comunicación. 5% 

Conocimiento del idioma español e inglés.  5% 
Conocimientos técnicos   
Al menos dos (2) años de experiencia comprobada 
de trabajos en el área de comunicaciones y/o 
periodismo.  

20% 

35% Al menos dos (2) años de experiencia en el manejo 
de herramientas de la comunicación y trabajos 
realizados en el área de las comunicaciones. 

15% 

Experiencia específica    
Experiencia de trabajo de dos años mínimo, en la 
edición de imágenes para publicar en medios y 
redes sociales, X, Facebook e Instagram, entre 
otros, toma de fotografías, elaboración de notas de 
prensa y el diseño de estrategias de comunicación.  

20% 

45% Experiencia de trabajo con equipos 
interdisciplinarios e interinstitucionales en los países 
del SICA.  

10% 

Capacidad de trabajar en equipo. 5% 
Buenas relaciones personales e institucionales a 
escala local y regional. 5% 

Experiencia en la preparación de informes técnicos. 5% 
 
 
 
 
 

José Infante 
Director Regional SICA/OSPESCA 


